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STRATEGIA CSR

»Nasza odpowiedzialno$¢ rozumiemy jako wptyw na otoczenie i tworzenie wartosci

dla spoteczenstwa. Od 2017 r. strategicznie rozwijamy CSR, m.in. dzieki przyjetym
kierunkom odpowiedzialnosci. Naszym hastem przewodnim jest ,,Codziennie
odpowiedzialni”. W 2019 r. gtéwna osia dziatan w Grupie Agora byly zréwnowazony rozwdj
i wprowadzenie , Polityki sSrodowiskowej Agory”, jak réwniez szeregu dziatan edukacyjnych
i komunikacyjnych - dlatego do hasta dodajemy ,,Codziennie odpowiedzialni - dbamy

o srodowisko!”.

»Codziennie odpowiedzialni. Strategiczne podejscie do odpowiedzialnosci”

to dokument wskazujacy gtoéwne kierunki przyjete przez Agore S.A. w obszarze spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu i zréwnowazonego rozwoju. Rozwoj oparty na odpowiedzialnosci,
budowanie trwalych relacji z otoczeniem oraz docenienie réoznorodnosci w spoleczenstwie

i miejscu pracy - to filary naszego odpowiedzialnego podejscia do zarzadzania.

tillg )\@f
7~ )
ROZWQJ OPARTY BUDOWANIE TRWALYCH DOGENIENIE ROZNORODNOSCI
NA ODPOWIEDZIALNOSCI RELAC)I Z OTOCZENIEM W SPOLECZENSTWIE | W MIEJSCU PRACY
Docieranie z produktami
Odpowiedzialne rozwijanie Wysokie standardy etyki i us}uga!'r.\i z obszaru medidw,
dziatalnosci. Transparentnosé. i uczciwe realizowanie zobowiazan rozryw_kl i reklamy d°
szerokiego grona réznorodnych
odbiorcow.
Rozwdi kompetencii bracownikéw Budowanie zaufania w codziennych Tworzenie miejsca pracy
ooh :vaniepnc cth::Ios’wiachEﬁ. relacjach z odbiorcami, partnerami sprzyjajacego réznorodnosci,
Y Wy : biznesowymi i pracownikami. opartego na szacunku i otwartosci.
Inici ie i wi . o
nicjowanie | wigczanie sie . Prowadzenie dialogu Odwaga i innowacyjnosc
W partnerstwa na rzecz rozwoju ) ) L . . . X
L 3 z interesariuszami i budowanie w dziataniach biznesowych
spotecznego i zréwnowazonego . . .
trwatych relacji z otoczeniem. i spotecznych.

rozwoju.

Co roku w raporcie odpowiedzialnosci Grupy Agora przedstawiamy cele szczegdtowe. Sa
one powigzane z kierunkami wskazanymi w dokumencie oraz wynikaja z zaangazowania
firmy w realizacje Celéw Zréwnowazonego Rozwoju.



