AGORA Raport 2019

SYSTEM ETYKI W AGORZE

System etyki w Agorze sktada sie z: kodeksu etyki, wewnetrznych polityk i reqgulamindw,
zewnetrznych kodekséw branzowych, stanowiska compliance officera oraz systemu
zgtaszania nieprawidtowosci. Dla efektywnosci tego systemu istotne sa takze komunikacja
i edukacja pracownikow.

Glowne elementy systemu etyki Agory

Zewnetrzne kodeksy branzowe oraz Wewnetrzne i zewnetrzne systemy
inne dokumenty przyjete przez Agore zgtaszania nieprawidlowosci
jako obowigzujace uwzgledniajgce ochrone sygnalistéw

Wewnetrzne polityki

i regulaminy Agory
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Komunikacja Edukacja Osoby Cykliczny monitoring
wartosci i zasad pracownikow odpowiedzialne ryzyk etycznych
wsrod i wspotpracownikow za koordynacje
pracownikow, wdrazania systemu
partnerow etyki, w tym
biznesowych compliance officer
i wszystkich

interesariuszy



