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KODEKS ETYKI AGORY S.A.

,Kodeks etyki Agory” to dokument wewnetrzny, skierowany do wszystkich pracownikéw
i wspotpracownikow Spoitki, ktory podsumowuje dotychczasowe wewnetrzne i zewnetrzne
regulacje w zakresie etyki i przeciwdziatania naduzyciom, a przede wszystkim wskazuje,
jakie postawy i zasady postepowania sa w Agorze oczekiwane, a jakie firma uznaje za btedne
lub niedopuszczalne.

Ten zbior wskazdwek i wartosci jest wyrazem odpowiedzialnego i transparentnego podejscia
w nastepujacych obszarach, bedacych jednoczesnie tytutami rozdziatéw , Kodeksu etyki”:

« ROZNORODNE MIEJSCE PRACY - okresla gtéwne zasady w miejscu pracy:
wspoéiprace, réwne traktowanie wszystkich pracownikéw i wspédipracownikow
oraz szacunek wobec siebie nawzajem;

« UCZCIWOSC WOBEC OTOCZENIA - méwi o uczciwych relacjach z otoczeniem
i wysokich standardach etycznych wobec klientow, dostawcéw i kontrahentow;

e PRZEJRZYSTE ZASADY WSPOLPRACY - jest zwigzany z transparentnoscia w miejscu
pracy, m.in. w relacjach z partnerami biznesowymi, dostawcami i kontrahentami,
a takze porusza temat pracy w Agorze w kontekscie innych aktywnosci zawodowych
i politycznych;

« ZGODNOSC Z PRAWEM I PRZECIWDZIALANIE KORUPCJI - wskazuje metody
przeciwdziatania wszelkim naduzyciom i korupcji w firmie;

« DBALOSC O DOBRE IMIE AGORY - podsumowuje zasady komunikacji i prezentacji
informacji o firmie oraz dbania o jej reputacje;

« BEZPIECZENSTWO INFORMAC]I - dotyczy ochrony informacji poufnych i tajemnicy
przedsiebiorstwa oraz ochrony danych osobowych.

,Kodeks etyki Agory” obowigzuje kazdego z pracownikdéw, wspotpracownikéw i cztonkéw
kadry zarzadzajacej Agory S.A., bez wzgledu na pelniong w firmie funkcje czy zajmowane
stanowisko.

W ,Kodeksie etyki Agory” znajduja sie zasady, jakimi powinni kierowa¢ sie pracownicy
i wspdtpracownicy w relacjach ze wszystkimi interesariuszami; zestawienie najwazniejszych
dokumentéw, ktore zawieraja szczegdélowe regulacje dotyczace konkretnych tematow;
schemat zgtaszania nieprawidtowosci w Agorze wraz z danymi kontaktowymi do oséb, ktére
moga pomdc we wszelkich tematach zwigzanych z etyka, a takze podpowiedzi, ktére moga
pomodc oceni¢ zgodnos$¢ decyzji z zasadami i wartosciami firmy oraz stownik
z najwazniejszymi definicjami.

Zarzad Agory S.A. zarekomendowatl wszystkim spotkom wchodzacym w sktad Grupy Agora
przyjecie ,Kodeksu etyki”.
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»Zbior zasad postepowania dla dostawcow
i podwykonawcow Agory”

Wazna czesciag systemu etyki Agory jest .Zbior zasad postepowania dla dostawcow

i podwykonawcow Agory”, opublikowany na stronie agora.pl, ktéry zawiera najwazniejsze
zasady wspotpracy dla dostawcow i podwykonawcow. Jednoczesnie podwykonawcy Agory
zostali zobowiazani do zapoznania sie z zasadami okreslonymi w tym dokumencie

i przestrzegania ich. Dokument zawiera zasady dotyczace:

odpowiedzialnych relacji z interesariuszami

przestrzegania praw cztowieka

uczciwej konkurencji

wplywu na sSrodowisko naturalne i zrownowazony rozwoj

etyki i transparentnosci w relacjach z dostawcami i kontrahentami oraz otoczeniem
zgodnosci z prawem i przeciwdziataniem korupcji

Zobacz "Zbior zasad postepowania dla dostawcédw i podwykonawcow Agory" .
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