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PRZECIWDZIARANIE KORUPC]I I
NADUZYCIOM

Priorytetem firmy jest dzialanie zgodnie z prawem i nalezyta starannoscia oraz zapobieganie
sytuacjom, ktére mogtyby doprowadzi¢ do korupcji, tapownictwa oraz naduzy¢. W ,, Kodeksie
etyki” opisane zostaly gtdéwne zasady dotyczace tej sfery.

Nastepnie rozpoczal sie proces przygotowania systemu compliance w Grupie Agora, ktory
ma wprowadzi¢ w tym zasady wynikajace ze ,Standardow rekomendowanych dla systemu
zarzadzania zgodnoscia w zakresie przeciwdziatania korupcji oraz systemu ochrony
sygnalistow w spotkach notowanych na rynkach organizowanych przez Gielde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.”.

W 2019 r. mial miejsce incydent, w ramach ktdérego jeden z bytych pracownikéw Agory
przekroczyt swoje uprawnienia i m.in. mdgt uzyskac¢ dostep do danych osobowych
wspotpracownikdw. W wyniku procedury wyjasniajacej przeprowadzona zostata analiza
ryzyka, a nastepnie odbyto sie spotkanie dla ewentualnych osob zagrozonych taka sytuacja
oraz wprowadzono dziatania zaradcze.

W 2018 r. nie stwierdzono sytuacji zwigzanych z korupcja i naduzyciem.



